     Повестка дня 

на семинаре для председателей 

местных ( муниципальных) профсоюзных организаций, 

первичных профсоюзных организаций, включенных в реестр  

Ивановской областной организации профсоюза 

работников образования и науки РФ
от 30.11.2016 г
1. Краткий обзор деятельности Ивановской областной профсоюзной организации за истекший период:

1.1. О Реализации пилотного проекта по реорганизации структуры региональной профсоюзной организации. 

1.2. О содействии своевременному и качественному повышению квалификации работников образования (о становлении Учебного цент- ра «Авторитет»). 
1.3. Об участии в  реализации  государственной политики в области охраны труда в Ивановской области. (О финансировании мероприятий по улучшению условий и охране труда  в образовательных организациях. Выполнение ст.226 ТК РФ). 
1.4. О II слете молодых педагогов  Ивановской области «Профессиональный старт молодых с профсоюзом!».
1.5. Об участии в работе профсоюзных органов областного уровня, общественных советов при государственных органах власти  регионального и муниципального уровней  по вопросам формирования бюджета на 2017 год.
Докладчик: Москалева Н.Н., председатель Ивановской областной профсоюзной организации
2. О выполнении Указов Президента РФ в части повышения заработных плат бюджетников (в сфере образования).
Обеспечение своевременной выплаты заработной платы работникам образовательных организаций Ивановской области.
Докладчик: Яковлева Л.В., заместитель  Председателя Правительства Ивановской области- директор департамента финансов Ивановской области,

 Соколова Н.Г., первый заместитель начальника, статс –секретарь Департамента образования Ивановской области
     3. О ежегодном Открытом (публичном) Отчете (доклада) выборного органа первичной, местной, региональной организации профсоюза (письмо обкома № 259 от 28 ноября   2016 г  «О подготовке Открытого (публичного) Отчета (доклада) за 2016 год»), Постановление исполкома общероссийского Профсоюза образования от 22 сентября 2015 № 2-5)
         О годовой статистической отчётности 1-5-СП за 2016 год (направлено письмо от 21.11.2016 года № 254 «О направлении форм годовой отчетности за 2016 год).

        О введении профессиональных стандартов. (Введение профессиональных стандартов может быть отложено до 1 сентября 2019 года)

        О подписке на газету «Солидарность» и «Мой профсоюз»

        О переходе на профсоюзный учет ППО ОГБПОУ Ивановской области в Ивановскую областную профсоюзную организацию.

Докладчик: Майорова М.К.
4.  О результатах мониторинга коллективно-договорного регулирования.

(наличие коллективных договоров, их легитимность в образовательных организациях)

     Новое в трудовом законодательстве:

1) о рекомендациях по сокращению и устранению избыточной отчетности учителей (В частности, для устранения избыточной отчетности и документооборота рекомендуется: актуализировать и утвердить на уровне школ номенклатуры дел (документов) со сроками их оборота и хранения, с определением ответственных должностных лиц), Письмо Министерства образования и науки РФ № НТ-664/08, Общероссийского Профсоюза образования № 269 от 16 мая 2016 г.
2) о длительном отпуске педагогическим работникам (коллективным договором, а не уставом образовательного учреждения, как это было ранее определяются: продолжительность длительного отпуска, очередность его предоставления, разделение его на части, продление на основании листка нетрудоспособности, присоединение длительного отпуска к ежегодному основному оплачиваемому отпуску и другие вопросы – п.5 Порядка),  (Приказ Министерства образования и науки РФ от 31 мая 2016 г. № 644«Об утверждении Порядка предоставления педагогическим работникам организаций, осуществляющих образовательную деятельность, длительного отпуска сроком до одного года»)
3) О форме справки о среднем заработке за последние три месяца по последнему месту работы (форма такой справки на федеральном уровне не утверждена. Письмом предлагается рекомендуемая форма такой справки. В нее предлагается включать: 


- наименование предприятия, организации, воинской части, в которой выполнял работу (проходил службу) гражданин; 


- средний заработок за последние 3 месяца цифрами и прописью; 


- сведения о продолжительности оплачиваемой работы (службы) за последние 12 месяцев, которую имел гражданин, а также сведения об условиях работы (полном или неполном рабочем дне); 


- сведение о наличии в течение 12 месяцев, предшествовавших увольнению, периодов, не включенных во время оплачиваемой работы; 


- основание выдачи справки (лицевые счета, платежные документы); 


- подписи руководителя и главного бухгалтера организации, оттиск печати. 


Если указанная справка составлена работодателем в произвольной форме, но содержит сведения, необходимые для определения размера и сроков выплаты пособия по безработице, то оснований для отказа в ее принятии нет.) Письмо Министерства труда и социальной защиты РФ от 15 августа 2016 г. № 16-5/В-421 «О направлении формы справки о среднем заработке за последние три месяца по последнему месту работы».

4) Роструд запустил интернет-сервис проверки трудовых договоров. Проверить трудовой договор на его соответствие требованиям законодательства возможно на одноименном интернет-сервисе Роструда (Данный сервис "Проверь трудовой договор!" доступен на порталах Роструда "Работа в России" (https://trudvsem.ru) и "Онлайнинспекция.рф" (https://онлайнинспекция.рф).
5) Об актуальных аспектах деятельности образовательных организаций, на которые обращает внимание при проведении проверок государственная инспекция труда.
6) Об изменениях условий оплаты труда руководителей , их заместителей, главных бухгалтеров государственных и муниципальных учреждений (статьи 145, 278, 349.5  ТК РФ)

7) О решении Президиума Регионального союза «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов» от 31.10.2016 № 21-11 «О рекомендациях по выполнению части 2 статьи 30 ТК РФ».
          Докладчик: Кириллова Т.Е. 
5. О плане мероприятий по улучшению условий и охране труда в образовательных организациях и их финансировании  в соответствии со  статьей 226 ТК РФ                    (выполнение в муниципальных образованиях распоряжения Правительства Ивановской области от 23.07.2015 г. № 169-рп  «О мерах по обеспечению реализации государственной политики в области охраны труда). 
       Об исполнении трудового законодательства по вопросам регулирования трудовых отношений и охраны труда образовательными организациями, имеющими сертификат доверия.
      Об обеспечении безопасных условий обучения в кабинетах технологии и мастерских образовательных организаций Ивановской области. 

      Об организации работы обкома по содействию своевременному и качественному повышению квалификации работников образования по вопросам регулирования трудовых отношений и охраны труда.
      О плане проверок  государственной инспекции труда на 2017 год.
      Новое в трудовом законодательстве:

1) Разработано типовое положение о системе управления охраной труда (СУОТ) (Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 августа 2016 г. № 438н «Об утверждении Типового положения о системе управления охраной труда»).
2) Утверждена новая форма расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам по ОСС от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения (форма 4-ФСС) с порядком заполнения. Форма будет применяться начиная с I квартала 2017 г (Приказ Фонда социального страхования РФ от 26 сентября 2016 г. № 381 «Об утверждении формы расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения и Порядка ее заполнения»)

3) Организации, оказывающие услуги по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда, должны иметь документ, подтверждающий право осуществления образовательной деятельности (лицензию на осуществление образовательной деятельности, с указанием подвида дополнительного образования), выданный в установленном порядке уполномоченным органом исполнительной власти (Письмо Министерства труда и социальной защиты РФ от 11 октября 2016 г. № 15-2/ООГ-3609 «По вопросу обучения и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»)
          Докладчик: Степанченко Н.С.
6.   О результатах проведения II слета молодых педагогов  Ивановской области «Профессиональный старт молодых с профсоюзом!».
       Об участии  в конкурсном движении.

       Об оздоровлении членов профсоюза.

       О Новогодних елках.
Докладчик:  Бардюкова Е.В
7. Чествование и поздравление:

7.1 с юбилейной  датой (50лет, 21.06.1966):

Комухова Елена Игоревна, председатель ППО Ивановской клиники офтальмохирургии «Светодар» (50 лет, июнь)
7.2 в связи с награждением  Общероссийским Профсоюзом образования знаком Профсоюза «25 лет Общероссийскому Профсоюзу образования» 

Кабанова Марина Александровна, музыкальный руководитель МБОУ Детский сад №2 г. Иванова
7.3 победителей профсоюзных конкурсов
Рябинкина Любовь Николаевна – председатель территориальной (местной) профсоюзной организации г.о. Вичуга, победитель (1 место) регионального конкурса ИОООП «Лучшая журналистская (литературная) работа о деятельности профсоюзов Ивановской области» в номинации «Профсоюзы вчера»
7.4 партнеров II Слета молодых  педагогов:

1) Куканова Наталья Николаевна, директор Ивановской клиники офтальмохирургии «Светодар»,

2)Бармин Виктор Николаевич, руководитель  компании «Чайный дом Бармин»,
3) Меньшикова Дарья Леонидовна, руководитель Ивановского отделения корпорации красоты и здоровья «ТианДе»
